
Orden del día de la reunión del Consejo - 15 de 
enero de 2025

ORDEN DEL DÍA 
REUNIÓN ORDINARIA 
CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN

15 de enero de 2025

SESIÓN ABIERTA 
15:30
Point Arena High School y Zoom 270 
Lake Street
Point Arena, California 95468

Enlace Zoom https://us02web.zoom.us/j/87076934442?pwd=qD1xqE5pTRumqg2UZs3AAPMpjsGTqb.1

Identificación de la reunión: 870 7693 4442 Código de acceso 088894

Un toque móvil
+16694449171,,87076934442#,,,,*088894# US

Marque por su ubicación
- +1 669 444 9171 US

Sección 1:

1.1 Llamada al orden

1.2 Pasar lista

1.3 Aprobación del orden del día

1.4 Juramento a la Bandera

1.5 Reconocimiento de tierras tribales: "Reconocemos las tierras tradicionales, ancestrales, no cedidas y la Soberanía de la Banda 
Manchester de Indios Pomo y la Banda Kashia de Indios Pomo, cuya relación histórica con la continúa hasta nuestros días".

Sección 2. Nombramiento Nombramiento del Consejo (Acción)

2.1 La Junta entrevista a los candidatos para los puestos vacantes.

2.2 Discusión con posible acción: consideración de y posible acción para nombrar a dos (2) candidatos a miembros de 
la Junta para puestos vacantes en la Junta con términos que terminan en diciembre de 2026.

2.3 El Presidente de la Junta, Martínez, toma juramento a los miembros de la Junta designados.

Sección 3: Receso a Sesión Cerrada

3.1 Con respecto a cada asunto a tratar en sesión a puerta cerrada conforme a la Sección 54957: EVALUACIÓN 
DE EMPLEADOS PÚBLICOS

a. Revisión de mitad de año del Superintendente

3.2 Apertura de la  general.

El paquete del orden del día y los materiales de apoyo, incluidos los 
materiales distribuidos menos de 72 horas antes de la reunión 
programada, se pueden ver en la Oficina del Distrito Escolar de Point 
Arena ubicada en 45 Lake Street, Point Arena y en línea en 
https://pointarenaschools.org/board-meeting- packets-2024-25/. Para 
obtener más información, llame al 882-2803.

https://us02web.zoom.us/j/87076934442?pwd=qD1xqE5pTRumqg2UZs3AAPMpjsGTqb.1
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 SESIÓN GENERAL ABIERTA 
16:30
Biblioteca del instituto Point Arena 270 
Lake Street
Point Arena, California 95468

Sección 4. COMENTARIOS DEL PÚBLICO COMENTARIOS DEL PÚBLICO SOBRE PUNTOS DE LA SESIÓN 
PÚBLICA NO INCLUIDOS EN EL ORDEN DEL DÍA

4.1 Los oradores individuales dispondrán de tres minutos para dirigirse a la Junta Directiva sobre cada punto que no figure 
en el orden del día. El Presidente de la Junta podrá conceder tiempo adicional según proceda. El Código de Gobierno 54954.3 
prohíbe a la Junta tomar medidas sobre asuntos que no figuran en el orden del día. La Junta puede responder brevemente a los 
comentarios del público haciendo preguntas para aclarar los comentarios de los oradores y remitir al orador al Superintendente 
para mayor aclaración.

Si bien reconocemos los derechos de libertad de expresión de cada persona para hablar en una reunión de la junta, estamos pidiendo 
que los oradores no expresan una queja contra un empleado identificable del distrito sin dar a la junta la oportunidad de cumplir con 
sus obligaciones legales relativas a la tramitación de las quejas. Si usted tiene una queja, por favor póngase en contacto con el 
Superintendente Galletti al (707) 882-2803, o si la queja es sobre el Superintendente, por favor póngase en contacto con el Presidente 
de la Junta Sal Martínez al (530) 708-1424. Este aviso nos permitirá cumplir con nuestras obligaciones legales y su queja será 
escuchada y revisada de acuerdo con la ley y el proceso del distrito.

Para no inhibir la participación del público, no se pedirá a las personas que asistan a las reuniones de la Junta que firmen, rellenen un 
cuestionario o faciliten su nombre u otra información como condición para asistir a la reunión. Se ruega a los oradores que envíen 
por correo electrónico a la oficina del distrito:lriboli@mcn.org o al Presidente de la Junta,Sal.martinez@mcn.org , todo 
aquello que deseen leer ante la Junta.
Los asistentes pueden entrar y salir en cualquier momento de la reunión. Por favor, háganlo en silencio. Las Escuelas de Point 
Arena se adhieren a la Ley de Estadounidenses con Discapacidades. Si necesita adaptaciones especiales, o más información sobre 
la accesibilidad, por favor póngase en contacto con la Oficina del Superintendente al (707) 882-2803. Todos los esfuerzos serán
para realizar ajustes razonables (Sección 54953.2 del Código del Gobierno, Ley de Estadounidenses con Discapacidades de 1990, 202 
(42 U.S.C. 1213

Sección 5. COMENTARIOS DEL PÚBLICO COMENTARIOS DEL PÚBLICO SOBRE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL 
DÍA DE LA SESIÓN PÚBLICA

5.1 Los oradores individuales dispondrán de tres minutos para dirigirse al Consejo sobre cada punto del orden del día. Esto 
puede ocurrir durante esta sección de la agenda o después de que la Junta haya tenido su discusión, y antes de tomar acción sobre cada 
punto de la agenda. El Presidente de la Junta podrá conceder más tiempo si lo considera oportuno.

Sección 5. AUDIENCIA PÚBLICA AUDIENCIA PÚBLICA

5.1 La Junta de Gobierno de las Escuelas de Point Arena está celebrando una audiencia pública que ofrece una oportunidad para 
que las personas presenten sus puntos de vista sobre las propuestas del Distrito de Point Sunshine con respecto a las 
negociaciones del contrato 2025-2026 con la Asociación de Empleados Escolares de California Capítulo # 343 (CSEA) 
Arena Union Elementary School District y Point Arena Joint Union High School District:

Abridores propuestos:
Artículo 5 - Salario
Artículo 7 - Cobertura del seguro

El Distrito tiene interés en debatir el salario y las prestaciones de salud y bienestar.

5.2 La Junta de Gobierno de las Escuelas de Point Arena está celebrando una audiencia pública que ofrece una oportunidad para 
que las personas presenten sus puntos de vista sobre las propuestas del Distrito Escolar de Point Arena Sunshine con 
respecto a las negociaciones del contrato 2025-2026 con el Sindicato de Maestros de Point Arena (PATU): Arena Union 
Elementary School District y Point Arena Joint Union High School District:

Abridores propuestos:
Artículo 24 - Salario
Artículo 23 - Prestaciones de salud y bienestar

El Distrito tiene interés en debatir el salario y las prestaciones de salud y bienestar.

mailto:lriboli@mcn.org
mailto:Sal.martinez@mcn.org
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Sección 6. INFORMES BREVES INFORMES BREVES (3 minutos cada uno)

6.1 Miembro de la Junta de Estudiantes

6.2 PATU
• Profesores de la Escuela Primaria Arena
• Profesores del instituto Point Arena

6.3 CSEA
• Escuela Primaria Arena Clasificada
• Clasificados del instituto Point Arena

6.4 Director de la Escuela Primaria Arena

6.5 Director de la Escuela Secundaria Point Arena

6.6 Consejo de Administración

6.7 Superintendente

Sección 7: DEBATE

7.1 Cursos de calidad CTE (Pgs.) - (15 minutos)

Sección 8: DEBATE CON POSIBLE ACTUACIÓN

8.1 Discusión con posible acción: consideración y posible acción para adoptar la Resolución de las Escuelas de Point Arena 
No. PAS-25-6104 con respecto al Plan de Salud Staywell JPA para el año escolar 2025-2026 (esto permite que el distrito 
tenga representantes Administrativos, Certificados y Clasificados para ser parte del Comité Staywell) (Pgs. 1-2). 
https://pointarenaschools.org/wp-content/uploads/2025/01/2.-Item-8.1-Pgs.-1-2.pdf

Sección 9: ORDEN DEL DÍA CONSENTIDO (PUNTO DE ACCIÓN) (2 minutos)

A. Actas

A.1 Aprobar el acta de la reunión ordinaria de la Junta de Síndicos celebrada el 18 de diciembre de 2024 (págs. 3-6). 
https://pointarenaschools.org/wp-content/uploads/2025/01/3.-Item-A.1-Pgs.-3-6.pdf

B. Finanzas

B.1 Aceptar los Registros de Garantías Comerciales de las Escuelas de Point Arena de diciembre de 
2024 (Pgs. 7-23). https://pointarenaschools.org/wp-content/uploads/2025/01/4.-Item-B.1-Pgs.-7-
23.pdf

B.2 Aceptar los registros de órdenes de compra de diciembre de 2024 de las escuelas de Point 
Arena (págs. 24-26). https://pointarenaschools.org/wp-content/uploads/2025/01/5.-Item-B.2-
Pgs.-24-26.pdf

B.3 Aceptar los Registros de Transferencias Presupuestarias de diciembre de 2024 de las 
Escuelas de Point Arena (Pg. 27). https://pointarenaschools.org/wp-
content/uploads/2025/01/6.-Item-B.3-Pg.-27.pdf

B.4 Aceptar el informe del alumnado de la escuela primaria Arena correspondiente a los meses de noviembre y 
diciembre de 2024 (págs. 28-35).
https://pointarenaschools.org/wp-content/uploads/2025/01/7.-Item-B.4-Pgs.-28-35-.pdf
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B.5 Aceptar Point Arena High School Student Body Report para el mes de diciembre de 2024 (Pgs. 36-38). 
https://pointarenaschools.org/wp-content/uploads/2025/01/8.-Item-B.5-Pgs-36-38.pdf

C. Personal

C.1 Aprobar la contratación de Avis Anderson como Maestra de Kindergarten/Kindergarten de Transición en Arena 
Elementary a partir del 6 de enero de 2025.

D. Otros

D.1 El Sindicato de Maestros de Point Arena (PATU) notificó al Distrito Escolar Secundario Point Arena Joint Union 
(PAUHSD) y al Distrito Escolar Elemental Arena Union (AUESD) de su intención de negociar los siguientes 
artículos del Contrato Colectivo para el año escolar 2025-2026: (Pg. 39). https://pointarenaschools.org/wp-
content/uploads/2025/01/9.-Item-D.1-Pg.-39.pdf

1. Artículo 14: Condiciones de trabajo - para ofrecer el mejor apoyo a nuestros alumnos

2. Artículo 24: Salario- con el fin de proporcionar un salario justo y equitativo para atraer y retener a 
personal altamente cualificado.

3. Artículo 23: Prestaciones de salud y bienestar- para ofrecer una atención de calidad a los afiliados.

D.2 Aprobar el Informe de Auditoría de las Escuelas de Point Arena 2023-2024 con carta (Pgs. 40-
131). https://pointarenaschools.org/wp-content/uploads/2025/01/10.-Item-D.2-Pgs.-40-131.pdf

D.3 Aprobar el Informe Trimestral de Denuncias Williams - Segundo Trimestre 2024-25 (Oct. Nov. Dic.) (Pág. 132). 
https://pointarenaschools.org/wp-content/uploads/2025/01/11.-Item-D.3-Pg.-132.pdf

D.4 Aprobar el excedente de equipos electrónicos con fecha 16/12/2024 (Pg. 133). 
https://pointarenaschools.org/wp-content/uploads/2025/01/12.-Item-D.4-Pg.-133.pdf

Sección 10: COMUNICACIÓN ESCRITA Y ORAL

10.1 Aceptar el primer informe provisional del presupuesto de la Pacific Community Charter School 2024-25 
(págs. 134-138). https://pointarenaschools.org/wp-content/uploads/2025/01/13.-Item10.1-Pgs.-134-138.pdf

Sección 11: PUNTOS PARA LA PRÓXIMA REUNIÓN/FECHA DE LA PRÓXIMA REUNIÓN/APLAZAMIENTO

11.1 Puntos para la próxima reunión del Consejo

11.2 Próxima reunión ordinaria: 12 de febrero de 2025

11.3 Aplazamiento
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